«Федеральным законом от 28.12.2020 №510-ФЗ  «О внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации» Трудовой кодекс дополнен статьей  281.1  «Особенности регулирования труда руководителя государственного (муниципального) учреждения», вступившей в силу с 01.01.2026.
Так, согласно ст.281.1 Трудовой кодекс Российской Федерации лицо, поступающее на должность руководителя муниципального учреждения (при поступлении на работу), и руководитель муниципального учреждения обязаны представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренные Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в случаях, установленных данным Федеральным законом. Указанные сведения представляются лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения, руководителем муниципального учреждения - в порядке, утверждаемом нормативным правовым актом органа местного самоуправления.
Кроме того, руководитель муниципального учреждения с 01.01.2026 обязан представлять сведения о расходах, предусмотренные Федеральным законом от 03.12.2012 №230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», в случаях и порядке, которые установлены данным Федеральным законом».
  


